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Beretty6-Koros Tobbcélu Tarsulas 1dések Otthona

Ikt.sz.:
Megallapodas idosek nappali ellatasa
igénybevételérol

Mely létrejott Berettyd — Kords Tobbcéli Tarsulas altal zemeltetett Berettyd — Kords Tobbcélu
Tarsulas Idések Otthona (Szekhely: 5420 Tarkeve, Ecsegi u. 13) mint ellatast nyGjté intézmény
(tovabbiakban: EIllatd), képviseléje Intézményvezeté, masrészrél, mint ellatast igénybevevé
(tovabbiakban Ellatott), vagy torvényes képviseldje

Neve: Sziletési neve:

Lakcime:

Tartozkodasi helye:

Anyja neve:

Sziiletési helye, idépontja:

Személyi igazolvany szama: TAJ szdma:
Nyugdijas torzsszama: Telefonszama:
kdzott a mai napon -n, az alabbi feltételek szerint:

Szerzodés targya

1, Az intézmény fenntartdja a Berettyd — Koros Tobbcéll Téarsulas, a Berettyd — Kords Tobbcélu
Tarsulas Idések Otthonan (5420.Turkeve, Ecsegi utca 13.) beliil az Idések Klubjat miikodteti. Az
ellatast igénybevevo kérelmet nyujtott be a Berettyd- Koros Tobbeéla Tarsulas Idések Otthonaban az
Idések Klubja szolgaltatas igénybevételére, amelybdl az ellatast nyujtd intézmény megallapitja, hogy a
szolgéltatas igenybevételére jogosult. Mindezek alapjan az Ellatott részere a szocialis, egészsegugyi,
mentalis allapotdnak megfeleld napi életritmust biztositd kozosségi szolgaltatasokat biztosit idések
nappali ellatasa kereteben tol.

2, Az ellatas idotartama:

Hatarozott: - tol ig vagy

Hatarozatlan ideig: - tol sz4l.
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I
Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok tartalma

1, Az Ellato az alabbi szolgaltatasokat biztositja, téritésmentesen az ellatott részere:
- Lehetdéséget nyq;t:
o akozosségi egylttlétre, napkdzbeni tartdzkodasra
o Tarsas kapcsolatok kialakitasara, és azok fenntartasara, apolasara
o pihenésre
o személyi tisztalkodasra, alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére
o szemelyes ruhdzat tisztitdsara (moséas, vasalas), ruhazat javitasara
- szabadidds programok szervezése, azon valo részvétel biztositasa
- egészségligyi szolgaltatasok biztositasa, (gydgyszer €s terapia kontroll, szakszeri megfigyelés
vérnyomas és vércukorszint mérés, koleszterinszint merés, szakellatdshoz vald hozzajutas
segitése, szlirévizsgalatokra valo eljutas megszervezése)
- életvitelre vonatkoz tandcsadas, életvezetés segitése
- Onszervezddo csoportok tdmogatasa, miikodésének szervezése, segitése
- hivatalos tgyek intézésének segitése, képviselet
- felvilagosito el6adasok szervezése, valamint mentalis gondozas
- helyi igényeknek megfeleld szorakoztatd eldadasok, és innepségek, kirdnduldsok megszervezése

2, Az Ellato az alabbi szolgéltatasokat biztositja, térités ellenében az ellatott részére:
- fodréasz, pedikiir
- intézménybe valo beszallitast, hazaszallitast
- igény szerinti étkeztetés biztositasa (diétas étkeztetés is)
- egyebek

3, Az Idosek Klubja nyitvatartasi ideje: hétf6t61 —péntekig naponta 7.30-t6l — 16.00-ig

.
Teritési dij megéllapitasanak és fizetesének a szabalyai

Az id6sek nappali ellatasa szolgaltatasért az 1993. évi III. térvény, szocialis torvény a 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet alapjan téritési dijat kell fizetni.

1, Intézményi téritési dij: Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi
téritési dijat a fenntartd Beretty0-Koros Tobbcéld Tarsulas Tarsulasi Tanacsa, a fenti rendelkezések
figyelembe vételével, allapitja meg a targyév aprilis 1-jéig. Az intézményi téritési dij Osszege nem
haladhatja meg a szolgaltatasi Onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal
korrigalhato.

2, Személyi téritési dij: Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dij) az intézményvezetd konkrét dsszegben allapitja meg, és arrdl az Ellatottat a megallapodas
megkadtésekor irasban tajekoztatja. A szemelyi téritési dij nem haladhatja meg az intézmeényi teritési dij
Osszegét, illetve az ellatast igenyl6 jovedelmének 15%-at nappali ellatés, 30%-at nappali ellatas és
étkezés igenybe vétele esetén. A fenntartd ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki
jovedelemmel nem rendelkezik. A személyi téritési dij 0sszege Onkormanyzati intézmény esetén, a
fenntarté dontése alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni
viszonyai ezt indokoltta teszik.



Beretty6-Koros Tobbcélu Tarsulas 1dések Otthona

Ha az Ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij
Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyi téritési dij kozlésérdl szolo
értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat, ezt kdvetéen a fenntartd
dontésének feliilvizsgalata birosagtol kérhetd. A személyi téritési dij Osszege a megallapitas id6pontjatol
fliggetleniil évente két alkalommal vizsgalhatd feliil és valtoztathatd meg, kivéve, ha az Ellatott
jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy az e torvényben meghatarozott téritési dij fizetési kotelezettségének
nem tud eleget tenni;

b) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott ) személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl a fenntartd
rendelkezik. Az 1) téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kdotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6zo
idészakra, kivéve, ha az ellatott a feliilvizsgalatot megelézéen — jovedelem ¢€s vagyon hidnyaban —
téritésmentesen vette igénybe az ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt
megallapitasra. Ez utobbi esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdd idépontja a rendszeres
pénzellatasra valo jogosultsag kezdd napja. Az iddsek klubja személyi téritési dijanak megallapitasanal
az Ellatott rendszeres havi jovedelmét lehet figyelembe venni.

Nappali ellatas esetén az adott honapra fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az
ellatasi napok szorzata.

A személyi téritési dij fizetése havonta utdlag torténik szamla ellenében. A személyi téritési dijat egy
Osszegben, készpénzben a targyhdnapot kovetd honap 10. napjdig az intézménynél kell befizetni
pénztari draban, a befizetés napjairol irdsos tajekoztatd kertl kifliggesztésre.

Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézmény vezetéje 15 napos
hataridé megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban felszolitja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a megjelolt hataridére nem torténik meg a befizetés teljesitése, ismételt irdsban torténd
felszolitas keriil kikiildésre. Amennyiben ezek utan is eredménytelen a felhivas, az intézmény vezetdje a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennallé dijhatralékot nyilvantartasba veszi, s errdl negyedévenként
tajékoztatja a fenntartdt a téritési dijhatralék behajtasa érdekében.

Amennyiben az Ellatott, torvényes képviselGje, vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij dsszegét vitatja, illetve annak csokkentését, vagy elengedését kéri, a személyi téritési dij
Osszegérol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

3, Eseti téritési dij fizetésének esetei:
Az Ellaténal igénybevett eseti

a) Szallitds szolgaltatds esetén az intézmény hazirendjében foglaltak szerint, értesitésben kozoltek
szerint beszallitasi dijat kell fizetni

b) Egyéb szolgaltatasok kozvetitése esetén a kozvetitett szolgaltatast nyujto altal meghatarozott dij az
Ellatottat terheli.

c) Szabadid6s programok koziil a kirandulasok, szinhaz- és mulzeum-latogatadsok esetén, az eseti
téritési dij Osszege nem lehet magasabb a szabadidés program egy fore jutdé Onkoltségének
Osszegénél.

V.
Tajékoztatasi kotelezettség

1, Az Ellato tajékoztatasi kotelezettsége:

Az ellatas megkezdése el6tt az Ellatd tajekoztatast nyujt:
- az intézmény szolgaltatasi korérol
- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol, az adatszolgaltatasi kotelezettségrdl, az
adatvédelem szabalyairol.
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a panaszjog gyakorlasanak madjarol, az Ellatott jogait és érdekeit képviselé tarsadalmi

szervezetekrol

- étkezések rendjérol

- héazirendrdl, intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

- nyilvantartasba vételrol

- fizetendd téritési dijrol, befizetés hataridejérdl, hatralék befizetésének modjarol, a mulasztas
kovetkezményeirdl

- az alapfeladatot meghalad6 programokrdl, szolgaltatasokrél és ezek téritési dijarol.

Az Ellaté kotelezettseget vallal arra, hogy az ellatottat az intézményi téritési dij 6sszegén tul
tajékoztatja az onkoltség 6sszegérol is.

2, Az Ellatott tajékoztatasi kotelezettsége:

a) Ellatott a jelen megallapodas alairdsaval nyilatkozik arrdl, hogy a személyazonositd adataiban
bedllott, valamint a szocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeit érintd valtozasokrol, tovabba
minden olyan korilményrél, amely a személyi téritési dij-fizetési kotelezettségét érinti,
haladéktalanul tajékoztatja az intézményvezet6t, valamint

b) Tavolmaradas esetén a hdzirendben szabalyozott bejelentési kotelezettség szabalyai alapjan értesiti
az Ellatot a tivolmaradas id6tartamarol.

c) Az Ellatott koteles a szocialis torvény alapjan vezetett nyilvantartdsokhoz adatokat szolgaltatni az
Ellato részére, valamint hozzajarulni az adatainak TAJ alapt elektronikus nyilvantartasba torténd
rogzitéséhez és felhasznélasahoz.

Ellatott kijelenti, hogy a megallapodas megkotése el6tt az intézmény hazirendjét megismerte és
elfogadja, valamint kijelenti, hogy nem szenved kozOsségre veszélyes fert6zé vagy pszichitriai
betegségben és alkalmazkodik a kozdsségi életvitelhez, Ellatott nyilatkozik arrél, hogy tajékoztatast
kapott az ellatés tartalmardl és feltételeirdl, az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol, panaszjoga
gyakorlasdnak moddjardl, az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl, valamint a jogait és
érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.

V.
Az intézményi jogviszony megsziinése

1, Az ellatast meg kell sziintetni, ha:

d) az intézmény jogutodd nélkiil megsziinik,

e) az Ellatott halalaval,

f) az ellatas megallapitasa hatarozott idére tortént, a megjeldlt idotartam lejartaval,

g) az Ellatott, vagy torvényes képviseldje kéri az ellatds megsziintetését, vagy kozos
megegyezeéssel

h) az Ellatott masik intézménybe torténd elhelyezése esetén,

i) az Ellatott magatartasaval a kozosséget zavarja, a hazirendet sulyosan megserti, vagy olyan
betegségben szenved, amely a kdz0sség latogatasara alkalmatlanna teszi, illetve a kozdsséget
veszélyezteti,

J) az Ellatott az ellatast el6zetes bejelentés nélkiil tartésan (legalabb 1 honapig) nem vette
igénybe, és ezt utdlag elfogadhaté modon nem indokolja,

k) az Ellatott magatartasaval az ellatast akadalyozza, vagy lehetetlenné teszi, a hazirendet
sulyosan megsérti,

I) az Ellatott a részére megallapitott személyi téritési dij megfizetését az irasos
figyelmeztetésben megjelolt hataridére nem teljesitette, feltéve, hogy annak megfizetésére
egyebkeént képes lenne, és amennyiben hat honapon at folyamatosan téritési dij tartozas all
fenn, és az a hatodik honap utolsé napjan kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja,
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¢€s vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését

2, Az intézményi jogviszony megsziinésérdl az intézményvezetd dont, dontésérdl valamint a
megsziintetés ellen teheté panaszrdl irasban értesiti az Ellatottat, illetve térvényes képvisel6jét. A
jogviszony felmondasanak ideje 15 nap.

VI.

A megallapitas mddositasanak szabélyai

A megéllapodast az abban megjeldlt felek kdlcsonds szdndékukkal modosithatjak k6z6s megegyezés
atjan, mely mddositast irasba kell foglalni. A modositasi szandekot és annak tartalmat barmely fél
idében koteles kozolni a masik féllel.

Az intézmeny egyoldaltan is felbonthatja a jogviszonyt:

a, ha az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti, vagy nem tartja be,

b, ha az intézményi ellatast 6sszefiiggden 30 napig nem veszi igénybe igazolatlanul.

c, dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget az eldirasok szerint

VII.

Jogorvoslat lehetosége

Az ellatast illetden az Ellatott panasszal eélhet az intézmény vezet6jénél, és az intézmény fenntartojanal,
valamint a teriiletileg illetékes ellatottjogi képviselénél irasban.

Jelen megéllapodasban le nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyv, tovabba az idések
ellatasara vonatkoz6 mindenkori jogszabaly érvényes. A megallapodast alaird felek kijelentik, hogy
vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas Gtjan kivanjak rendezni.

VIII.
Egyebek

Ellatott kijelenti, hogy a megallapodas tartalmat alairast megel6z6en elolvasta, vagy hozzatartozoja,
vagy mas — nem az Ellato érdekkorébe tartozd — segitség utjan megismerte, megértette és a szerzodés 1
példanyat a Hazirend melléklettel egyiitt, annak alairasat kovetben atvette.

Jelen megallapodds modositasara az intézményvezetd és az ellatott kozos megegyezése alapjan keriilhet
sor. Jelen megéllapodas elvalaszthatatlan részét képezi a Fenntartd altal jévahagyott Hazirend.

Tarkeve, év ho nap

ellatast igénybevevo tartasra képes, kotelezett vagy azt
véllalé személy

ellatast nyajté intézmény

Tanuk:
Név: Név:
Lakcim: Lakcim:

Sz.ig.sz.: Sz.ig.sz.:




